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Analisi Risultato Unità Valori di Riferimento

Correlazione Fonti - Impieghi (equilibrio patrimoniale)

(CAP. PROPRIO+DEB. FIN. m/l)/CAP. FISSO 558,33    % >= 100 (se C.MON. +)

DEB. FIN. bt/FATTURATO -           % <= 0,5 (se C.MON -)

>= 0 (se C.MON. +)

Indebitamento (equilibrio finanziario)

25,37       % <= 71,74

Sostenibilità del debito

3,33         % <= 5,00   

4,80         volte >= 1

0,21        * volte >= 1

0,00 volte <= 5 e

>= 0

Redditività  (equilibrio economico)

0,64         % > 0

(14,43)    * % >= 0

Efficienza del capitale investito (rotazione)

VAR TURNOVER (=FATTURATO/CAP. INV. NETTO) 0,08         volte >= 0

(12,00)     gg <= 0

(163,20)   gg <= 0

(24,00)    * gg >= 0 (se eq. patr.)

<= 0 (se diseq. patr.)
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REDD. OP./ON. FIN.

(DEB. FIN. m/l-ECC. LIQ.)/(UTILE+AMM.TI)

RATING VALUE (A max/D min)

ON. FIN./FATTURATO
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EQUILIBRIOGRAMMA™

CSCR (Capital Service Coverage Ratio)

REDD. OP./CAP. INV. NETTO - COC(l) (CR. VALORE)

VAR gg MAGAZZINO (=ROT. SCORTE)

VAR gg CRED. GESTIONE (=ROT. CR. OPERATIVI)

VAR gg DEB. GESTIONE (=ROT. DEB. OPERATIVI)
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La nostra filosofia 

L’analisi periodica dello stato di salute dell’impresa rappresenta un’attività fondamentale, sia per finalità 
interne di auto-diagnosi, sia per finalità esterne nei confronti dei soggetti che conferiscono capitale in senso 
ampio. 
 

La filosofia del progetto LabForFirm è orientata all’adozione di un approccio di finanza clinica, inteso come 
metodo di analisi per la diagnostica aziendale, ispirato alla logica clinica della medicina e orientato alla 
valutazione del rischio e al monitoraggio nel tempo. 

 
I referti sono strutturati per essere leggibili e interpretabili sia da consulenti esterni sia dal personale 
aziendale. In ogni caso il referto prodotto non costituisce parere professionale né attività di consulenza. 

 

I valori di riferimento 

Analogamente a quanto avviene negli esami di laboratorio, vengono forniti valori di riferimento che 
consentono di valutare la sufficienza della gestione aziendale nei diversi ambiti analizzati. Come per le analisi 
cliniche gli * indicano un valore fuori dall’intervallo di salute. 

Alcuni parametri sono definiti sulla base di best practice consolidate, come nel caso degli indici di 
sostenibilità del debito. Altri, invece, derivano da modelli proprietari sviluppati internamente e 
specificamente calibrati per il comparto delle piccole e medie imprese, tenendo conto anche delle peculiarità 
settoriali. 

In particolare, tali valori mirano a individuare le soglie entro cui il modello di business o la struttura 
dell’indebitamento risultano effettivamente generatori di valore. 

 

Disclaimer 

Le analisi sono effettuate tramite processi automatizzati all’interno di un ambiente chiuso, che garantisce 
che i dati forniti non vengano in alcun modo utilizzati per attività esterne, inclusi processi di training. Gli 
output generati automaticamente sono comunque sottoposti a controllo da parte di un analista umano. 

Si segnala che i risultati ottenuti possono differire da quelli elaborabili internamente dall’impresa o dai suoi 
consulenti, in particolare in relazione ai criteri di riclassificazione adottati e all’inclusione o esclusione di 
specifiche componenti economiche e finanziarie in determinate poste (ad esempio nel Reddito Operativo o 
nei Debiti di gestione). 

Come nel caso delle persone fisiche, tali analisi non sostituiscono attività di approfondimento più avanzate 
(quali analisi per flussi, budgeting o controllo di gestione), ma rappresentano uno strumento di monitoraggio 
periodico dello stato di salute aziendale. 


